
RELATÓRIO DE

ATIVIDADES 2022



Relatório Institucional 2022

Índice

1. Resumo executivo, 3

2. Gestão institucional, 4

3. Políticas públicas e parcerias estratégicas, 4

3.2 Grupo de Trabalho da Sociedade Civil Agenda 2030 no Brasil

3.3 Observatório do Clima

3.4 Conselho Mantiqueira

3.5 Pacto Global

4. Comunicação, 5

5. Resultados dos projetos, 6

5.1 Agenda 2030 – Mulheres e Jovens da Amazônia, 6

5.2 Plataforma de cursos online, 10

5.3 Marajó Socioambiental, 12

5.4 Da Floresta ao Mar: Saberes da Canoa Caiçara, 14

6. Captação de recursos, 15

7. Gestão Financeira Instituto 5 Elementos, 16

8. Equipe do Instituto 5 Elementos, 16

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br



Relatório Institucional 2022

1. Resumo Executivo

Em 2022 demos continuidade à nossa atuação na Amazônia em parceria com a Casa do Rio, por meio da

realização do projeto AGENDA 2030 – Mulheres e Jovens da Amazônia. Para ampliar a visibilidade do

Instituto 5 Elementos produzimos e promovemos conversas e conteúdos significativos de Educação para

Sustentabilidade. Nesse ano tivemos a quarta edição do curso Agenda 2030 - Mulheres e Jovens da

Amazônia, a continuação do projeto Marajó Socioambiental 2030 que estará utilizando a Plataforma EAD

junto a professores da rede municipal e estadual de ensino dos municípios de Breves, Portel e São

Sebastião da Boa Vista e o início do projeto Da Floresta ao Mar: Saberes da Canoa Caiçara junto às

comunidades caiçaras da praia do Sono, Ponta Negra, Pouso da Cajaíba e Trindade ao sul de Paraty/RJ,

apoiando o fortalecimento do Turismo de Base Comunitária valorizando sua cultura e saberes locais.

Neste ano construímos a Plataforma EAD com 9 trilhas de Educação para a Sustentabilidade, que tem como

objetivo desenvolver aprendizagem de processos educativos dentro de uma visão sistêmicas integrada aos

17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentável-ODS para serem incorporados nos currículos das escolas, e

na cultura das organizações da sociedade civil, governos e empresas por meio de processos de

aprendizagem que criam e constroem de forma ativa uma cultura da sustentabilidade. Nos dedicamos ao

planejamento, definição de estratégias, revisão de conteúdos já existentes e a criação de novos cursos a

distância no moodle.

Em relação às nossas parcerias estratégicas demos continuidade à participação no Grupo de Trabalho da

Sociedade Civil da AGENDA 2030, que se efetivou colaborando com as campanhas nas redes sociais,

tecendo e ampliando os 17 ODS – Objetivos do Desenvolvimento Sustentável, e da AGENDA 2030

especialmente com as agendas de Educação, Gênero e Mudanças Climáticas.

Outra ação estratégica é a participação do Instituto 5 Elementos junto a Aliança Resíduo Zero, que se

constitui numa articulação de ONGs, movimentos sociais, redes, associações, coletivos e de pessoas físicas

ou jurídicas, que desde 2014 reivindicam políticas de resíduos sólidos que garantam 100% de reciclagem,

compostagem, com progressiva redução de rejeitos destinados a aterros sanitários.

Nossas ações e dos nossos parceiros são impulsionadas pelas notícias postadas no site, e divulgadas em

nossas redes sociais como: Facebook, Twitter, Instagram, Youtube e LinkedIN. A área de comunicação vem

fortalecendo a instituição e seu novo posicionamento ao atuar junto à Amazônia em parceria com a Casa

do Rio, desenvolvendo um projeto que tem como objetivo o resgate dos saberes das mulheres da Amazônia

e focado nos Direitos das Mulheres no Brasil, as Mudanças Climáticas e educação de qualidade.

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br
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2. Gestão institucional

O grupo gestor do Instituto 5 Elementos contou com a participação do diretor superintendente Alan

Dubner, as associadas fundadoras Mônica Pilz Borba e Patricia Otero, o associado Eduardo Vitale e a

assistente de comunicação Eliza Mendes Corrêa. Houveram reuniões semanais e planejamento das ações

do ano de 2022.

Com esse trabalho de resistência e resiliência frente ao desmonte da área socioambiental no Brasil,

revitalizamos diversas parcerias e tecemos novas, na perspectiva de valorizar debates e temas com foco na

educação para a sustentabilidade alinhados aos 17 ODS – Objetivos do Desenvolvimento Sustentável.

3. Políticas Públicas e Parcerias Estratégicas

3.1 Grupo de Trabalho Agenda 2030 - GT Agenda 2030

O Grupo de Trabalho da Sociedade Civil para a Agenda 2030-GTSC A2030, atua na difusão, promoção e

monitoramento da Agenda 2030 e é composto por mais de 50 organizações de diferentes setores que,

juntas, cobrem todas as áreas dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030.

Dentre as muitas atividades, elaborou o Relatório Luz que monitora anualmente a implementação dos 17

ODSs no Brasil e propõe recomendações para avançarmos no atingimento das metas. O GTSC A2030 é

facilitado pela Gestos – Soropositividade Comunicação e Gênero, pelo Instituto Democracia e

Sustentabilidade (IDS) e pela ACT Promoção da Saúde. O Instituto 5 Elementos integra o Grupo de

Trabalho da Sociedade Civil para Agenda 2030, em desde 2019, e vem contribuir, por meio de projetos e 

iniciativas, com a implementação dos ODS no Brasil e colabora com todas as campanhas do GT.

3.2. Observatório do Clima - OC

O Instituto 5 Elementos é membro da Rede Observatório do Clima-OC, uma rede que reúne entidades da

sociedade civil com o objetivo de discutir a questão das mudanças climáticas no contexto brasileiro. O OC

promove encontros com especialistas na área, além de articular os atores sociais para que o governo

brasileiro assuma compromissos e crie políticas públicas efetivas, em favor da mitigação e da adaptação do

Brasil em relação à mudança do clima. Patricia Otero participou de reuniões e no 2o semestre tivemos a

parceria com o Grupo de Trabalho Gênero e Clima no curso Agenda 2030 - Mulheres e Jovens da Amazônia.

Eliza Corrêa participou da formação online oferecida pelo OC chamada “Negociando o futuro 2022”, em

que diversas temáticas ambientais e sobre as mudanças climáticas foram debatidas e apresentadas. Alan

Dubner e Mônica Borba estiveram no encontro presencial. Temos apoiado todas as campanhas realizadas

pelo OC principalmente compartilhando nas nossas redes sociais.

3.3 - Conselho Mantiqueira

Desde 2021 o Instituto 5 Elementos é membro do Conselho Consultivo da Área de Proteção Ambiental -

APA Campos do Jordão e da Área de Proteção Ambiental - APA Sapucaí Mirim. Este conselho tem o
Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
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propósito de: I - Promover o gerenciamento participativo e integrado das APAs, bem como implementar as

políticas e diretrizes nacionais, estaduais e municipais de proteção do meio ambiente e do SNUC; II –

Aprimorar a gestão das APAs, através da valorização da Mata Atlântica e dos ecossistemas associados,

garantindo a utilização dos mesmos para fins educativos, turísticos e recreativos, dentro do que determina

a legislação vigente e de diretrizes que garantam a manutenção dos atributos que levaram à criação das

referidas APAs; III – Sensibilizar a população dos municípios e da região quanto à importância dos serviços

ambientais prestados pelas áreas protegidas para a garantia da qualidade de vida local e regional. O ano de

2022 foi dedicado ao entendimento dos desafios socioambientais dos municípios de Campos do Jordão,

São Bento do Sapucaí e Santo Antônio do Pinhal e seguindo a orientação técnica da Fundação Florestal

estamos realizando um mapeamento de atividades chave para consolidação de um plano de ação

emergencial com objetivo de fortalecer agendas prioritárias do território.

3.4 Aliança Resíduo Zero

Participamos da Aliança com um longo histórico de construção de políticas públicas, projetos e outras ações

voltadas para a gestão socioambiental sustentável de resíduos sólidos. Em 2022 a Aliança promoveu uma

frente contra projetos de incineração, utilizando os princípios da PNRS - Política Nacional de Resíduos

Sólidos como fonte de argumentação. Também vem apoiando a Campanha de Compostagem no município

de São Paulo incidindo com articulação junto aos vereadores para apoiarem projeto de lei que crie novas

centrais de compostagem e solicitação de verba no orçamento, para efetivar políticas nessa área.

3.5 Pacto Global

Desde 2019 o 5 Elementos participa como organização da sociedade civil do o Pacto Global é uma chamada

para as empresas alinharem suas estratégias e operações aos Dez Princípios universais nas áreas de Direitos

Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Anticorrupção. Conta com mais de 16 mil participantes, entre

empresas e organizações, distribuídos em 70 redes locais, que abrangem 160 países.

4. Comunicação

As páginas mais visitadas no site são relacionadas às informações institucionais, materiais educativos e

notícias. Ao publicar notícias no site e simultaneamente no facebook e instagram a visitação aumenta.

Lembrando que não investimos monetariamente nessas postagens.

Site

O domínio www.5elementos.org.br está hospedado no provedor “Locaweb” e é renovado anualmente.

Durante o ano atualizamos principalmente os textos de notícias, fotos de capa do site e projetos.

Mídias sociais

Novos seguidores e compartilhamentos tem progressivamente aumentado ano a ano no Instagram e

LinkedIN.

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
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A seguir resultados quantitativos:

● Facebook tem 6.003 curtidas e 6.380 seguidores.

● Twitter tem 768 e divulgamos principalmente campanhas e lives.

● Instagram teve 1280 seguidores.

● LinkedIN teve um total de 3012 seguidores no ano de 2022

A coordenação deste trabalho foi realizada de forma voluntária por Patricia Otero.

5. Resultados de Projetos

5.1 Agenda 2030 - Mulheres e Jovens da Amazônia

O projeto Agenda 2030 - Mulheres e Jovens da Amazônia nasceu da intenção de aproximar o Instituto 5

Elementos ao território amazônico, visando estimular a troca de conhecimentos e experiências acumuladas

nos 30 anos de atuação na área de educação para a sustentabilidade. O curso foi realizado no 2o semestre

de 2022 e envolveu 35 jovens e mulheres de Careiro-AM e Parque das Tribos em Manaus em parceria com

a Casa do Rio e apoio do Fundo Casa.

O Curso com 11 encontros on line no meet ao vivo e um seminário presencial teve como objetivo dialogar

sobre a Agenda 2030, destacando os temas: direitos das mulheres, saúde, sexualidade, degradação

ambiental e pandemias, agroecologia, jogos cooperativos, políticas e gestão pública, uso das redes sociais e

empreendedorismo, reconhecendo suas identidades e realidades. Assuntos que estão em consonância com

quatro dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável definida pelo Brasil e outros 192 países em 2015,

num acordo na ONU, sendo eles: ODS 3 – Saúde e bem estar; ODS 4 – Educação de qualidade; ODS 5 –

Igualdade de gênero e ODS 15 – Vida terrestre. A metodologia dos encontros promoveram a união, a escuta

ativa e o fortalecimento das mulheres.

participantes do Curso

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br
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Teve a presença de 12 professoras das diversas áreas do conhecimento tais como: Neise Galego (sexóloga),

Thais Dantas (advogada direitos humanos), Patrícia Otero (educadora ambiental e coordenadora do curso),

Karine Julião (pesquisadora da FGV-CES), Flávia Melo (professora universitária da UFAM), Lidiany de Lima

Cavalcante (professora universitária da UFAM), Mariana Balau (professora universitária da PUC-MG), Márcia

Álamo (advogada direitos humanos), Anamaria Schindler (diretora da Ashoka), Joci Aguiar pelo

Observatório do Clima GT Gênero e Clima e os colaboradores do PNUD André Nahur e Ismália Afonso.

O seminário presencial em Careiro foi um momento bem importante de atividades e trocas sobre como as

mudanças climáticas afetam a vida das mulheres e suas comunidades e teve a seguinte programação:

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br
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atividades encontro presencial

Como apoio ao curso foi entregue a cada participante uma sacola, uma camiseta e as publicações:

Mulheres e Caça as Bruxas, de Silvia Federici, Heroínas Negras Brasileiras de Jarid Arraes, A vida não é útil

de Ailton Krenak e a Coleção Consumo Sustentável e Ação do Instituto 5 Elementos.

No site www.5elementos.org.br foram criadas páginas com todos os conteúdos dos encontros,

apresentações utilizadas, vídeos indicados, publicações, fotos para complementar a aprendizagem durante

todo o projeto.

página inicial da aluna

Durante os 6 meses de projeto criamos um grupo no whatsapp para informações sobre o curso e também

a publicação de cards e notícias nas redes sociais.

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br
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Ao final do curso nos foi entregue pelas participantes a moção abaixo:

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
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5.2 Plataforma EAD - Educação para a Sustentabilidade

Os cursos estão organizados em 9 Trilhas formadoras e oferecem uma oportunidade de formação e

atualização de acordo com cada tema. A Plataforma tem como objetivo desenvolver aprendizagem de

processos educativos dentro de uma visão sistêmicas integrada aos 17 Objetivos do Desenvolvimento

Sustentável-ODS para serem incorporados nos currículos das escolas, e na cultura das organizações da

sociedade civil, governos e empresas por meio de processos de aprendizagem que criam e constroem de

forma ativa uma cultura da sustentabilidade, que tem como valores:

● Cuidar das pessoas;

● Cuidar da Terra; e o

● Repartir os excedentes.

Foram realizadas reuniões semanais para o planejamento, onde foram definidas as estratégias pedagógicas,

revisão de cursos existentes com atualização de dados e desenvolvimento de novos cursos e a criação de

ícones.

Temas das Trilhas que serão oferecidos:

1. Educação para a sustentabilidade

2. Água

3. Espécies e ecossistemas

4. Segurança alimentar

5. Energia e tecnologia

6. Economia local

7. Interação humana

8. Horta escolar

9. Consumo sustentável e ação – resíduos sólidos

A Plataforma está hospedada no moodle, com previsão de lançamento em 2023.

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br
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5.3 Marajó Socioambiental

O Plano de Educação Ambiental do projeto Marajó Socioambiental 2030 irá desenvolver um eixo

estruturante utilizando a Plataforma EAD - Educação para a Sustentabilidade, encontros síncronos e LIVES.

Dentro deste contexto a plataforma oferece 9 trilhas formativas, sendo elas Educação para a

Sustentabilidade; Consumo Sustentável, Segurança Alimentar; Horta na Escola; Água; Espécies e

ecossistemas; Interação Humana; Economia Local; e Energia e Tecnologia. Cada trilha possui, em média, de

8 a 10 passos, que corresponde de 16 a 20 horas de duração.

Esta formação tem como principal objetivo apoiar os professores na realização de projetos de educação

ambiental, que tragam uma visão crítica da nossa sociedade de consumo e potencialize novas formas de ser

a agir em relação às pessoas e na relação com o meio ambiente e sociedade. Em setembro de 2022

aconteceram as articulações por meio de emails e visitas técnicas presenciais da pedagoga, educadora

ambiental e fundadora do Instituto 5 Elementos Mônica Pilz Borba, junto às secretarias de educação dos

município de Breves, Portel e São Sebastião da Boa Vista e do estado do Pará.

Educar para a sustentabilidade é uma agenda urgente na formação dos professores, pois as questões

socioambientais, climáticas e a bioeconomia fazem parte prioritária dos problemas da atualidade que a

humanidade vem enfrentando, e sensibilizar, conscientizar e criar inovação para esses contextos é papel da

escola. Mudanças nos âmbitos socioeconômicos, principalmente na Amazônia vão se intensificar cada vez

mais, e para tal professores, alunos e comunidades devem estar alinhados aos princípios e valores dos 17

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável e da Agenda 2030, sendo assim o Instituto 5 Elementos em

parceria com o IEB e financiamento da CEF.

Sentadas da esquerda para direita: Mônica Borba, Fabiane Nascimento e Maria Regina F. Machado

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br
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Esta ação faz parte do projeto Marajó Socioambiental 2030, que tem como principais atividades regenerar

e formar florestas em reservas extrativistas potencialmente manejáveis para práticas agroflorestais

sustentáveis, plantando de 500.000 mudas, fortalecendo institucionalmente as cooperativas e associações

locais, para promover formação de uma economia circular e práticas agroflorestais, além de disseminar

práticas e cultura de sustentabilidade junto aos jovens e professores das escolas locais. Neste sentido as

ações educativas ganham um papel de relevância no projeto visando efetivar os objetivos, numa

perspectiva que envolve os agricultores, bem como os jovens da região da Ilha de Marajó.

Da esq. para dir.: Prof. Rosildo N. Coelho – gestor interino, Profa. Rosangela N. Coelho – Diretora de Ensino, Secretário Elias,

Mônica Borba diretora do Instituto 5 Elementos e José Ademir técnico agrícola do projeto Marajó Socioambiental 2030.

5.4 Da Floresta ao Mar

O Instituto 5 Elementos foi selecionado para a Chamada de Projetos n° 11/2022 – TURISMO DE BASE

COMUNITÁRIA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO. Essa ação foi e está sendo desenvolvida em parceria com a

Associação dos Amigos e Remadores da Canoa Caiçara (AARCCA), importante instituição local que atua no

território caiçara com ações para a valorização da cultura caiçara e desenvolvimento de corridas de canoa

de um pau só.

As ações do projeto serão desenvolvidas nas comunidades tradicionais caiçaras da Praia do Sono, Ponta

Negra, Pouso da Cajaíba e Trindade, que compõem a Área de Proteção Ambiental do Cairuçu, Reserva

Ecológica da Juatinga com sobreposição a APA Cairuçu e REEJ.

Vista de um restaurante na praia de Ponta Negra em visita técnica em novembro

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br
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Além de tratar da região com um dos maiores remanescentes florestais contínuos de Mata Atlântica, as

comunidades tradicionais caiçaras carregam um conhecimento empírico dos ciclos da floresta e do mar,

além de manter a tradição da cultura de pesca, do cerco e de uma cultura enraizada na história do Brasil.

Comunidade da Praia do Sono

O projeto “Da Floresta ao Mar: Saberes da Canoa Caiçara” realizará ações organizadas em ciclos. O primeiro

deles é o “Espia Só” que contará com oficinas e encontros presenciais com moradores e líderes caiçaras

para a realização de diagnóstico socioambiental participativo e registros da cultura vivente. Em um segundo

momento, serão desenvolvidas as atividades do “Tô Dizendo”, que irá promover a formação de jovens e

incentivo ao protagonismo das mulheres para o fortalecimento dos laços comunitários, através de ciclo de

cursos e ciclo de palestras sobre o tema de meio ambiente e turismo, colaborando para uma atuação crítica

e autônoma por parte da comunidade. A terceira vertente do projeto, “Bamo”, irá realizar e promover

oficinas de construção coletiva e participativa para a definição junto aos comunitários dos roteiros e

produtos de cada comunidade para o Turismo, com foco no atendimento de Base Comunitária.

O projeto irá continuar se desenvolvendo no ano de 2023.

Placa em Trindade
Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
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6. Captação de Recursos

Ao longo do ano participamos de diversas oportunidades por meio de editais, porém com poucos

resultados efetivados.

Instituição promotora
nome e site

Foco do edital Projeto enviado Resposta

Fundo Brasil Edital Mobilização em Defesa dos
Espaços Cívicos e da Democracia

Curso Mulheres e Jovens da
Amazônia

Negado

Conselho Britânico Edital Meninas Que Vão Além Versão do Curso Mulheres e Jovens
para meninas mais novas

Negado

Fundo Brasil Edital Fundo Brasil de Direitos Humanos Curso compacto Mulheres e Jovens
da Amazônia

Negado

Embaixada dos Estados Unidos Brasília Edital de Projetos EUA-Brasil Curso Mulheres e Jovens da
Amazônia

Negado

Embaixada dos Estados Unidos São Paulo Edital de Projetos EUA-Brasil Plataforma para 5 escolas de SP Negado

Fundação Cargill Edital Regional de Seleção de Projetos
na área de alimentação segura,
sustentável e acessível da Fundação
Cargill

Plataforma para escolas de Manaus
e Santarém

Negado

Consulado dos Estados Unidos Edital em Projetos em Belo Horizonte Plataforma Trilhas do
Conhecimento Educação Ambiental
para escolas de Minas Gerais

Negado

FUNBEA Edital Saneamento Alternativo Litoral
Norte

Educação Ambiental e Recursos
Hídricos

Negado

Fundo Casa Mulheres Liderando a Ação Climática Agenda 2030 - Jovens e Mulheres
da Amazônia

Aprovado

Ambsociambiental Realização de oficinas no dia do Meio
Ambiente

Oficinas de onde vem e para onde
vai e Agenda 2030

Sem resposta

APERAM EDITAL DE PROJETOS 2022 - INICIATIVAS
AMBIENTAIS

Trilhas e Educação Ambiental - Instituto 5
Elementos e Aperam

Negado

Instituto Solea Agenda 2030 - Mulheres e Jovens da
Mata Atlântica

Edital geral Negado

Prêmio Estratégia ODS Estratégia ODS Curso Agenda 2030 - Mulheres e
Jovens da Amazônia

Negado

ENEVA Realização de oficinas no dia do Meio
Ambiente

Dia no parque e oficinas Negado

FUNBIO Turismo de Base Comunitária no estado
do Rio de Janeiro

Da Floresta ao Mar: Saberes da
Canoa Caiçara. A Cultura da Pesca
Artesanal na Área de Proteção
Ambiental do Cairuçu/RJ

Aprovado

IDEC Semana Sustentável Consumo Sustentável e Ação Negado

Instituto 5 Elementos – Educação para a Sustentabilidade
www.5elementos.org.br
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7. Gestão Financeira Instituto 5 Elementos
Realizada por Mônica Borba e o escritório de contabilidade Quality.

8. Equipe do Instituto 5 Elementos

Grupo Gestor 2022

Mônica Pilz Borba – Diretora Executiva e gestora institucional

Patricia Otero – Coordenação de Projetos e Comunicação

Alan Dubner – Diretor Superintendente

Eduardo Vitale – Coordenação de Projetos e Parcerias

Eliza Mendes Correa - Assistente de Comunicação

Juliana Coutinho - Coordenadora de projetos locais

Solange Valenzuela - Assistente Administrativa

Diretoria, Presidência e Conselho Fiscal e Consultivo (2022-2025)

Diretoria

Alan Gilbert Dubner - Diretor Superintendente

Marta Schutzer de Magalhães - Diretor Financeiro

Mônica Pilz Borba – Diretora Executiva

Presidência do Conselho

Pedro Jacobi - Presidente

Aron Belinky - Vice Presidente

Conselho Fiscal

Luiz Cruz Villares

Luiz de Almeida

Conselho Consultivo

Adalberto Wodianer Marcondes

Célia Maria de Azevedo Mizinski
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